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F E AT U R E

新春の恒例行事となった、当所会員が一堂に集う「会員新春のつどい」
を右記のとおり開催します。第 19 回目となる今回は、工業部会が当番部
会となります。4 年ぶりの通常開催となりますので、たくさんの方の申込
みをお待ちしています。

詳細は同封のチラシをご覧ください。
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 令和6年　会員新春のつどい開催案内

 東京都道路整備事業推進大会が
開催され、髙橋会頭が意見発表しました

Details

日　時	 令和6年1月17日（水）	 	
時　間	【受付】16：15
	 【開場】16:30　【開宴】17:00
会　場			吉祥寺エクセルホテル東急8F
参加費	 10,000 円

東京都道路整備事業推進大会開催F E AT U R E2

経営サクセスセミナーのお知らせT O P I C S3

ホワイトニングビューティー吉祥寺店C L O S E  U P13

部会NEWSB U K A I  N E W S6-8

業務部　TEL:0422-22-3631お問合せ

10月23日（月）「第34回東京都道路整備事業推進
大会」が、千代田区平河町の砂防会館別館で4年ぶり
に対面開催され、当所の髙橋会頭が東京都商工会議所
連合会を代表して意見発表を行いました。

当大会は、東京の広域化する交通混雑の解消や安全
で快適なまちづくりに資するため、道路整備事業の推
進を図ることを目的として、平成2年から開催されて
います。近年は、幹線道路ネットワークや歩道・自転
車通行空間の整備、バリアフリー化、通学路の安全対

策、防災力の向上など道路が持つ多岐な機能の早期実
現を図るため、国会・政府・東京都等に対して提案要
求活動を行っています。

髙橋会頭は、首都東京が国際競争力を高め更なる産
業活性化のため、基盤となる道路整備が重要であり、
首都圏3環状道路の早期開通、特に安全第一での東京
外かく環状道路の整備、多摩都市モノレールの延伸、
歩行者と分離した自転車通行帯の整備推進などについ
て、意見を発表しました。
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T O P I C S

企業支援部支援2課　TEL:0422-22-3631お問合せ

 令和5年度経営サクセスセミナーのお知らせ
お金をかけずに自分でおしゃれなデザインができる！

『 Canva（キャンバ）ビジネス活用セミナー』
本セミナーでは、Canva（キャンバ）の魅力や作成できる

デザイン例を解説するとともに、どのような機能があるの
かを分かりやすく紹介していきます。

詳細は同封のチラシをご覧ください。

Details

日　時	 令和5年12月8日(金)	14:00~16:00
講　師	 仲田	俊一	氏
	 （仲田俊一中小企業診断士事務所	代表）
会　場			当所5階　第1・2会議室　参加費　無料
定　員			30 名（先着順・会員、非会員問わず参加可能）

地域活性化委員会（本郷伸一委員長）では、武蔵野吉祥
七福神めぐりを開催します。今回より弁天様の参拝寺社
が変更になり、5 寺社七福神となります。弁天様は新た
に、杵築大社でお参りいただきます。

開催期間は、1 月 3 日（水）から 7 日（日）
までの 5 日間です。詳しくは、パンフレッ
ト等でご確認ください。

会員の皆様には、一緒にお手伝いいただ
けるボランティアを募集しますので、是非、
ご協力をお願いします。

場　所 お手伝いの内容 時　間（予定）

吉祥寺駅前本部 参拝客の案内・誘導 10:00 ～ 13:00

寺社 参拝客の案内・誘導 10:00 ～ 16:00

ボランティアの内容など

① 開催期間は、令和 6 年 1月 3 日（水）～1月 7 日（日）です。
お手伝いは 1日だけでも歓迎です。 
② 昼食をご用意します。
※お手伝いをいただける方には、詳細等を説明しますので、下記までご連絡を
お願いします。

担当：岡田・小泉　TEL:0422-22-3631お申込み・お問合せ

Details

 第18回武蔵野吉祥七福神めぐり開催
ボランティアも募集！

今年は、『孤独のグルメ』原作者の久住昌之先生とコラボし、
Musashino ごちそうフェスタを盛り上げます。久住昌之先生が、
武蔵野市内のお店を食べ歩く動画を配信していますので、是非公
式ホームページからご視聴ください。また、久住昌之先生オリジ
ナルグッズなどが抽選で当たるデジタルスタンプラリーイベント
を実施していますので、対象店舗をたくさん回って、スタンプを
集めてご応募ください。

詳しくは、ごちそうフェスタ公式ホームページ（https://musa 
gochi.com/）をご覧ください。

担当：小泉・金子　TEL:0422-22-3631お問合せ

日　時	 令和5年11月1日（水）〜令和6年1月31日（水）

©️吉祥ベジ福神

 孤独のグルメ+第19回Musashinoごちそうフェスタ
～ふらっとムサシノ～ 開催中 Details
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T O P I C S

昨年より取り組んでいる武蔵野市、武蔵野市観
光機構、武蔵野商工会議所の共催事業、CO+LAB 
Musashino（安藤孝実行委員長）では、10月13日

（金）午後に、7月に行った見学会と同様に、飲食店な
どCO+LAB Musashinoの参加店、JA、運営側スタッ
フとで農家見学会と試食会を実施しました。

農家見学では、まず初めに成蹊小学校敷地内にて
行われている養蜂について、巣箱の見学をはじめ、吉
祥寺ハニカムプロジェクトの金子裕輝さんより養蜂を
初めたきっかけや採取時期、生産スケジュール、養蜂
の苦労や楽しさについてお話を伺いました。蜂の巣箱
など実際に養蜂の現場を初めて見る方も多く、貴重な
体験となり皆興味深くお話を聞きました。

次に、田中恒男さん、博崇さんの畑に移動し、農産物
の種まきから収穫までのスケジュール、育成時に注意し
ていることや苦労している点などをお聞きしました。

最後に、成蹊学園に再び戻り、お借りした成蹊大
学のホールにて試食会・懇親会を行いました。参加店
が市内産農産物を使用したメニューとして、サトウ食
品の「子ども応援ピクルス」、NING‘S COFFEEの「ミ
ニカボチャのクリームチーズケーキ」、dig bowlの「武
蔵野ホップサイダー」、七福の「きのこポタージュ」が
提供され、感想などを交えながら話が弾み、参加者同
士懇親を深めることができました。

CO+LAB Musashino　
　 農家見学会と試食会第2弾を実施

金子裕輝さんからの説明

田中博崇さんからの説明

社労士検索システム探探ししててみみまませせんんかか？？

東東京京都都社社会会保保険険労労務務士士会会

公公式式ホホーームムペペーージジでで

社社労労士士をを

１１２２月月２２日日はは社社労労士士のの日日

労労働働とと社社会会保保険険のの専専門門家家

よよりり良良いい職職場場環環境境ををつつくくりり
働働くく人人とと企企業業のの成成長長ををササポポーートトししまますす
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T O P I C S

IN FORMATION

 共済制度還元事業実施
～貴船神社と小田原城見学と日本料理「だるま料理店」日帰りバスツアー～

部
会
名

食
品

飲
食

商
業

工
業

建
設

サ
ー
ビ
ス

金
融

合
計

目
標
数

5 14 14 9 14 25 14 95

10/13
現
在

0 6 9 7 2 29.5 10 63.5

 会員増強運動キャンペーンご協力のお願い
会員増強委員会（秋本光司委員長）では、令和 5 年は入会目標件数を

180 件として加入促進活動を行っています。その内、部会全体の目標件
数は 95 件です。

各部会の目標件数と現在の勧誘数は、右記のとおりです。引き続き、
ご協力よろしくお願いします。

共済制度運営委員会（秋本誠一委員長）では、9月
20日（水）、共済制度加入者の皆様を対象に日頃の感
謝を込めて、共済制度還元事業日帰りバスツアーを実
施しました。

今回は、真鶴にある「貴船神社」を見学。商売繁盛
など、各々祈願をしました。その後、「小田原城」へ
と移動し、天守閣とSAMURAI館を見学しました。見
応えのある建物、展示物に皆さん見入っていました。

昼食は、地域で愛される老舗の「だるま料理店」に
て、季節に合った旬の日本料理をいただきました。午
後は、「鈴廣かまぼこの里」で買い物を楽しみ、無事
帰路につきました。当日はお天気にも恵まれ、参加さ
れた皆様（43名）に、充実した一日を過ごしていただ
くことができました。

共済制度運営委員会では、今後も共済制度加入者及
び会員の皆様に喜んでいただける企画を検討していき
ます。

（件）

武蔵野市の小規模事業者の皆様へ

無担保 無保証 低金利

利率 :1.20% 令和5年10月現在融資限度額 :2,000 万円
担保・保証人 : 不要 ただし、お申込みには条件がございますので、企業支援部までご相談ください。

マル経融資を
ご利用ください！
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部会・女性会・異業種交流プラザ、委員会について
当所には業種別に 7 つの部会、女性会、異業種交流プラザ及び各種委員会が設置され、事業改善発達を図るための情報

交換や相互協力、重要事項の調査研究など、武蔵野市の商工業を牽引する個性豊かな活動が積極的に行われています。 
会報誌で活動の報告やご案内などを掲載しています。

 担当 : 金子
飲食業部会

 秋の会員旅行を実施
（山梨県立リニア見学センター・忍野八海）

飲食業部会（佐藤孝一部会長）では、秋の会員親睦旅行を 10 月 26日（木）
に実施しました。今回は山梨県都留市にあるリニア見学センターを訪ねまし
た。2027 年、品川～名古屋間開業に向けて試験走行を重ねているリニアモーターカーの実験線に併設されている施設です。

試験走行は事前のスケジュールが公表されていませんが、当日は往復走行するリニアを目の前で見ることができ、また、リ
ニア車両の実物展示、車両走行から浮上走行への体感ができるリニアシアターは好評でした。秋深まる忍野八海へ場所を移し、
昼食と散策を楽しみました。紅葉もところどころ色づき、小川に映るコントラストを楽しみ、日々の疲れを癒した 1日でした。

 吉祥寺コレクション 2023
～SUSTAINABLE FASHION～を開催しました！

商業部会 ( 勝俣淳子部会長 ) では、10 月 14 日（土）、15 日（日）
の二日間にわたり井の頭公園野外ステージや周辺にて「吉祥寺コレ
クション 2023 ～ SUSTAINABLE FASHION ～」を開催しました。
今回もファッションショーとアウトドアイベントに加え、SDGs へ
の取組みの一環として不要になった衣料品を回収し、ご協力いただ
いた方には吉コレオリジナルトートバッグをプレゼントしました。
吉コレを通じて、急速に広がっている「衣服ロス」問題への取組み
も行いました。

また、初の試みとしてキャンピングカーをセルフリノベーション
したフードトラックでは作り立てのもちもちタコスの販売を行いま
した。吉祥寺人気店舗の限定コラボバーガーのキッチンカーや環境
に配慮したコーヒーロースターも出店しました。日本紙通商（株）
のブースでは、超コンパクト紙製折りたたみテーブルに自分で絵を
書くオリジナルハイキングテーブルの制作体験を行いました。ス
テージでは子どもの話し方教室による SDGs の取組み発表、紙芝
居の読み聞かせなどお子様も楽しめる企画を用意し、好評でした。

さらに初となる INOKASHIRA PARK OUTDOORSUMMIT 抽選
会（略称 IPOS 抽選会）の開催、オリジナルグッズ販売など盛りだ
くさんの内容でした。

野外ステージ周辺ではファッションショーやステージワークショッ
プが 11団体、アウトドアやフードは 28 店舗が出店。会場は多くの
方にお越しいただき吉コレ一色、大盛況の 2日間となりました。

 担当 : 神林
商業部会

◀吉祥寺コレクションHP 
https://kichijoji-collection.com/
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 担当 : 近藤
工業部会

 担当 : 櫻井
建設業部会

 創立 65 周年記念視察研修を実施
建設業部会（渡辺偕規部会長）では創立 65 周年を記念

して、一泊二日の視察研修（滋賀、福井、石川 3 県）を
10 月 18 日 ( 水 )、19 日 ( 木 ) に実施しました。

初日は国宝天守「彦根城」の見学からはじまり、本丸と
その他の曲輪が連なっている「連郭式」と呼ばれる建築方
法について深く学ぶことができました。続いて、安土城郭
資料館、安土城天主信長の館を訪れました。中世の安土を
代表する多くの資料に触れるとともに、20 分の 1 のスケー
ルで再現された幻の名城「安土城」を 参加者一同興味深
く見学しました。

2 日目は、日本のポンペイとも称され、大河ドラマ 
『麒麟がくる』にも登場した「一乗谷朝倉氏遺跡博物館」、
「一乗谷朝倉氏遺跡復原町並」を見学し、かつての繁栄に
思いをはせて街並みを歩きました。最後に、近江市場を散

 山梨視察研修会を実施
工業部会 ( 菅原芳紀部会長）では、10 月 13 日（金）、14 日（土）に山

梨視察研修を実施しました。
13 日（金）は、山梨県立リニア研修センターを見学し、リニア開発の歴

史や仕組みについて学び、車両の走行試験にも立ち会うことができまし
た。その後、忍野八海、鳴沢氷穴を巡り宿泊先のホテルへ向かいました。

14 日（土）は、景勝地である昇仙峡、武田信玄公をお祀りした武田神
社へと足を運び、山梨の自然と歴史の一端に触れました。

2 日間を通して、参加者同士の交流が深まった視察となりました。

 担当 : 小林
サービス業部会

 第 14 回街頭無料相談会を実施
サービス業部会（安藤孝部会長）では、昨年に続き各士業による街頭

無料相談会を 10 月 21 日（土）に実施しました。当日は事前予約も含め、
多くの相談者の来場がありました。また、松下市長が視察にお越しにな
り各会場を見てまわられました。当相談会は、各士業の専門家によるワ
ンストップ相談が特徴で、相談者は市民や事業者など多岐にわたり、
様々な相談事に対し専門の先生方から適切なアドバイスを受けていまし
た。また、今回も ICT 研究会の協力のもと、ミニセミナーの Live 配信
を行い、大変好評な街頭相談会となりました。

策し、無事帰路につくことができました。戦国時代の歴史
に触れると共に、部会員同士の親睦を一層深められた 1 泊
視察研修となりました。

山梨県立リニア見学センターにて
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IN FORMATION

 担当 : 佐伯
女性会

  第 55 回全国商工会議所女性会連合会「新潟全国大会」開催される
女性会（伊藤隆子会長）では、10 月 5 日（木）、6 日（金）

に新潟県新潟市の「朱鷺メッセ新潟コンベンションセン
ター」で開催された全国大会に参加しました。

5日は、地元、新潟清心女子高等学校ダンス部による
オープニングセレモニー、公立大学法人長岡造形大学理事
長の佐々木順子氏による記念講演会「変革を促すリーダー
シップと DE&I」が行われました。終了後、懇親会があり新

女性会は、会員相互の親睦を図り、社会福
祉の増進に寄与するための交流・懇親活動を
展開しています。商工会議所や地域の事業に
積極的に参加すると共に、女性ならではの視
点から、働く女性の資質向上や、地域経済の
振興に貢献するべく活動をしています。

会員資格	武蔵野商工会議所の会員であること。

年  会  費	年会費は3,000円となります。入会及び退会時に
月割りはできません。年会費は会員会費と一緒に
口座振替、お振込みまたは窓口にて現金でのお支
払いとなります。

※当会にご興味のある方は、担当（佐伯）までご連絡ください。

女性会
入会の
ご案内!

武蔵野市勤労者互助会  入会のおすすめ
武蔵野市勤労者互助会は、武蔵野市の支援を受けて、

武蔵野市内の中小企業の皆様を対象に福利厚生の充実
や共済給付等を行っている勤労者福祉の団体です。

福利厚生事業・共済金給付事業・健康維持増進事業・自己啓発
支援事業など、多方面に渡り中小企業に働く皆さんの福利厚生の
お手伝いをしています。

現在、武蔵野市内で約 280 事業所、3,000 人を超える方にご入
会いただいています。

従業員の福利厚生に、ぜひ、この機会にご加入をご検討ください。
加入
できる人

市内の中小企業（従業員数が100人以下の
個人または法人の事業所）に勤務する勤労者
とその事業主（事業所一括加入が原則です）

入会金1人 300円

会費1人 300円（月額・事業主負担）

同会事務局（当所内）　TEL:0422-90-1520　
URL:http://www.kinrousya-musashino.jp/
e-mail:mgojokai@kinrousya-musashino.jp

お問合せ

潟の旬の料理、お酒を堪能しました。6日に、式典、第 22
回女性起業家大賞・エクセレント賞授賞式などが行われま
した。全体では 2,300 人の方が参加をされ、大変盛大な大
会となりました。なお、今回は女性会担当副会頭である中山
副会頭も参加され、会員とも親睦を深めていただきました。

次回（第 56 回）は、令和 6 年 11月 7 日（木）、8 日（金）、
滋賀大会に決定しました。
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住宅のワンストップ相談窓口 
はうす・ハウス 
マイホームの資金計画、 
空き家利活用、業者選定から 
相続・２世帯同居まで住宅のあらゆる問題に 
住宅の専門家がワンストップでアドバイス 
 
吉祥寺本町２－８－４，i-office吉祥寺 
住宅コンサルテイングサービス はうす・ハウス 
(併設：建て替えリフォーム専門相談センター) 

 

はうす・ハウスのネットワーク 
 ファイナンシャルプランナー、税理士、司法書士、 
 建築士、家屋診断士、宅建士、 
相続アドバイザー、福祉住環境コーディネーター、等 

 

IN FORMATION

当所  企業支援部
Instagram始めました!!

1. QRコード読み取り
2. 検索画面で 
 「musashinoshokokaigisho」 
 と検索

フォロー方法

フォローお待ちしています!!

フォロー & いいね
お願いします !

目指せ

1,000
フォロワー !

自宅で受けられる郵送健診のご案内

会員の皆様、会員事業所の従業員及び家族の方を対象
とした、郵送健診（がん予防検査、生活習慣病予防検査）
のご案内です。

郵送健診は自宅にいながらにして、がんや生活習慣病の
「早期発見」につながる予防健診が受けられるものです。

申込みをされると、指定の専用器具・容器が送付され
ます。便や血液などを自己採取し健診機関に返送するだ
けで、検査結果が受診者個人宛に親展で送られます。

健診は受けたいが、時間がない、費用が高い、結果に
時間がかかるなどの理由でなかなか検査を受けられない
方は、この機会に是非ご利用ください。詳細は、当所
ホームページをご覧ください。

㈱ 東商サポート＆サービス・健康管理サービス係
TEL 03-3283-7753　FAX 03-3283-7768

お問合せ・申込先

対象者 会員ならびに会員事業所の従業員及び家族

申込方法
申込書（当所HPよりダウンロード）に必要事項
をご記入のうえ、下記申込先までFAXまたは
郵送にてお申込みください。

申込締切日 2024年1月31日（水）必着
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IN FORMATION

お問合せ 共済制度事務局　TEL:0422-22-3631　e-mail:webinfo@musashino-cci.or.jp

アクサ生命保険株式会社 むさし府中営業所 武蔵野分室
〒181-0013　東京都三鷹市下連雀3-26-12 三鷹三菱ビル5F　TEL:0422-48-9082引受保険会社

入院給付金付災害割増特約・ガン重点保障型生活習慣病一時金特約付定期保険（団体型）

加入・増口キャンペーンのお知らせ

新・生命共済  「むさしの」

当所では、新・生命共済「むさしの」の
推進キャンペーンを実施しています。

制度の主な特徴

期間中（令和5年5月〜令和6年3月まで）に
加入・増口すると粗品を進呈‼特典

期間中は、共済制度引受保険会社であるアクサ生命保険株式会社の推進員が皆様を
訪問させていただきますので、是非ご検討・ご加入を賜りますようよろしくお願いします。

制度の詳細は、下記にてご確認ください。

■		1口・780円（月額）からの掛金にて、当所会員の役員・事業主・従業員で令和5年5月1日現在
年齢が14歳6か月を超え、70歳6か月までの方が加入できます。（掛金は年齢により異なります。）

■		 		病気・災害による死亡から事故による入院まで、業務上・業務外を問わず24時間保障されます。
■		 	1年ごと更新後に収支計算をおこなって余剰金が生じた場合は、配当金としてお返しします。	
ただし中途で脱退された方についての配当金はありません。

■		医師による診査は不要です。（告知のみでお申込みいただけます。）
■		商工会議所独自の給付制度（見舞金・祝金等）が付加されています。
■		ガンや6大生活習慣病で入院した場合、ガンで先進医療を受けた場合は一時金が支払われます。
■		法人が役員・従業員のために負担した掛金は、全額損金に算入できます。（法人税基本通達9-3-5）
■		個人事業主が従業員のために負担した掛金は、全額必要経費に算入できます。	
（昭和47年2月14日付直審3-8）

※ ご加入にあたっては、パンフレット、重要事項説明書（契約概要・注意喚起情報）を必ずご覧ください。
※  資料の送付を希望または詳しい説明を聞きたいという方は、同封のチラシをご確認のうえ、共済制度事務局ま

でお気軽にご連絡ください。
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中小企業のセキュリティ対策

近年、サイバー攻撃による工場停止や医療機関の診療
受け付け停止などの報道が相次いでいる 。セキュリティ
インシデント（情報漏えいや情報システムの機能停止、ま
たはこれらにつながる可能性のある事象など）の発生は自
社のみならず、顧客や取引先へ影響を及ぼすケースが少
なくない。そのため、地震や水害、パンデミックへの対
応と同様、情報セキュリティにおいても、事業継続の観
点から被害を最小化し、早期に復旧するために、インシ
デントを想定した備えを行う必要性がある。

そこで、独立行政法人情報処理推進機構（ＩＰＡ） では、
中小企業の情報セキュリティ対策ガイドラインの改訂に
合わせて、新たに「中小企業 のためのセキュリティインシ
デント対応の手引き」を公表した。手引きでは、インシデ
ント発生時の対応について、三つの段階に分けて検討事
項を説明している。

①検知・初動対応
インシデントが疑われる兆候や実際の発生を検知した

り、外部からの通報を受けたりした場合は、速やかに情
報セキュリティ責任者に報告する。情報セキュリティ責
任者は、対応すべきインシデントであるか判断を行い、
速やかに経営者に報告する。経営者は、インシデントが
事業や顧客に与える影響を踏まえ、速やかにインシデン
ト対応のための体制を立ち上げ、対応方針を指示する。

初動対応においては、被害の拡大防止を意識する。対
象となる情報が外部からアクセスできる状態にある場合
や、被害が広がる可能性がある場合は、ネットワークの
遮断、情報や対象機器の隔離、システムやサービスの停
止を行う。
②報告・公表

インシデントの被害拡大を防ぐために、二次的な被害
が想定される場合などは、本人にその事実を報告する。
本人への報告が困難な場合や、インシデントの影響が広
く一般に及ぶ場合は、状況をウェブサイトやメディアを
通じて公表する。公表によって被害の拡大を招かないよ
う、時期、内容、対象などは考慮する必要がある。

インシデント対応後は、被害者や、影響を及ぼした取
引先、顧客など関係者に対して、インシデントの対応状
況や再発防止策などについて報告する。また、必要に応
じて監督官庁などへ報告を行う。
③復旧・再発防止

インシデントからの復旧に当たって、原因を調査し、
対応を検討する際は、発覚・発生日時や表面化している
事象・被害・影響、発覚から現時点までの時系列での対
応経過、現時点で想定される原因などの情報を整理して
おくようにする。原因に応じて必要な対応を行うが、自
社で調査や対応が難しい場合は、ＩＴ製品のメーカー、
保守ベンダーなどの外部専門組織や公的機関の相談窓口
などに支援や助言を依頼する。

インシデント対応後は、停止したシステムやサービス
を復旧し、経営者に対応結果を報告する。また、インシ
デントを再発させないために根本原因を分析し、抜本的
な再発防止策を検討して実施する。

手引きでは、「ウイルス感染・ランサムウエア感染の
場合」「情報漏えいの場合」「システム停止の場合」と
いった場合ごとの解説や、相談窓口、報告先も紹介して
いる。インシデント 発生時だけではなく、インシデント
発生に備えるために手引きを活用していただきたい。 

セキュリティインシデントが多発 被害の最小化へ３段階の対応説明

自然災害と同等の備えを

（独立行政法人情報処理推進機構・江島将和）【会議所ニュース2023年 8月21日号（日本商工会議所発行）より転載】

「中小企業のためのセキュリティ
インシデント対応の手引き」はこちら
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IN FORMATION

新入会員（9月13日〜10月13日）

　吉祥寺の新たなアミューズメント
スポット“ディグボウル吉祥寺”。
　『ボウリングフロア・レストラン・パー
ティールーム』の3セクションを完備。
　ボウリングをプレイしながら食事を

楽しむ『パーティープラン』にお酒の飲み放題をプラスすれば
懇親会・忘年会に最適です。
　充実のメニューをタッチパネルからオーダー可能。
　シーンにより場内照明が変わり、昼は
明るい雰囲気。
　夜はカラフルな照明やミラーボールに
より非日常な空間を演出します。

広い世代の方に食べ飲みながら
楽しめるボウリング場

代表者	 嵯峨	美紀子　　
所在地	 180-0004	武蔵野市吉祥寺本町2-4-14　Jo-ji	PLAZA.	B1
TEL	 0422-27-2006　　FAX　0422-22-8888
E-mail	 info-kichijoji@dig-bowl.com　URL　https://dig-bowl.com/kichijoji/

飲食業部会
吉祥寺	野歩	 居酒屋 吉祥寺地区

アジア食堂ココナッツ 飲食店　タイ料理 吉祥寺地区

商業部会
株式会社	クローバーズ ユニフォーム販売、学生服販売及び買取り 地区外

建設業部会
YSIcommunication 株式会社 電気通信工事業 吉祥寺地区

サービス業部会
シリウスの森	行政書士事務所	

シリウスの森	オーガニックオフィス	

行政書士の業務

オーガニックコスメの普及活動　
吉祥寺地区

杉本道郎税理士事務所	 税理士業務 吉祥寺地区

株式会社ROUNDERS　BACKDOOR アミューズメント　カジノ　バー 吉祥寺地区

TailShape 株式会社 ソフトウェア開発 吉祥寺地区

アンジェリカラボラトリー株式会社 アロマフレグランス事業、九星気学 地区外

OFFRECO 店舗・オフィスの設計、デザイン、施工、
飲食店の経営（吉祥寺本町） 地区外

司法書士法人	むさこ登記法務事務所 司法書士 地区外

むさしの吉祥寺	倫理法人会 経営者の勉強会（一般社団法人	倫理研究所管轄） 地区外

懇親会にぜひ
ご利用くださいディグボウル吉祥寺

新入会員を対象としたPRス
ペースを設けています。毎月
10日発行の会報誌は、会員
企業・団体・報道機関など約
2,800社にお届けしていま
す。自社の製品やサービスを
PRしてみませんか? 費用は
一切かかりませんので、是非
ご活用ください。

新入会員紹介

総務課　TEL:0422-22-3631お問合せ
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Close Up

今回は、院長星野颯太さん、星野志帆さんご兄妹二人
で営む「ホワイトニングビューティー吉祥寺店」に伺いま
した。お店は吉祥寺駅からほど近いビルの 2階にありま
す。ドアを開けると笑顔溢れるお二人が迎えてくれました。

こちらでは、歯のホワイトニング、LED フェイシャル・
スカルプケア（お肌・頭皮のケア）が受けられます。セル
フホワイトニングという方法で、お客様自身で行うホワ
イトニングです。初回のカウンセリングは丁寧にお客様
の話を聞き、どの程度まで歯を白くしたいのか、肌をど
のような状態にまでしたいのかを確認し、その希望に合
わせて、どのくらいの間隔で通えばよいかを的確にアド
バイスするそうです。カウンセリングに 2 時間掛けるこ
ともあるとのことでした。

セルフホワイトニングは、自分で溶液を塗り、その後
青・赤・紫の 3 色の LED ライトを照射します。「青 1色
のみ」というオーラルケアサロンが多い中、こちらでは波
長の違う青・赤・紫の 3 色 LED ライトを使用しています。
青色 LED の波長ではアプローチできなかった頑固な着色
汚れまでカバーし、汚れをしっかり浮き出して落とせるそ
うです。歯科医院での薬で白くするものとは異なり、光
触媒で表面の汚れを落とし、本来の白さに導くため、歯
科医院での施術は痛そう、また高価だと思うお客様がこ
のセルフホワイトニングを試すことが多いそうです。

LED フェイシャル・スカルプケアでは、赤・青・黄色
（スカルプケアは赤のみ）の LED ライトを照射することに
より、コラーゲン生成、細胞活性化、ターンオーバー正
常化を促し、お肌・頭皮・髪の毛の本来の美しさと強さ
を引き出します。フェイシャルケアでは、肌のきめがそ
ろい、しみくすみが薄くなり、また、スカルプケアでは、
髪の毛が太くなり、抜け毛が減る、また白髪が生えにく

くなることが実感できるとのこと。細胞に働きかけ、新
陳代謝を促し、細胞本来の働きを活性化させるため、肌
や頭皮への負担がなく、効果を実感できるのが魅力だそ
うです。

日本全国からお客様が訪れ、遠いところでは青森から
いらっしゃる方も。毎回の来店が負担にならないように、
ホームケアのアドバイスもしているそうです。

遠くからでも来店したくなる理由は、ご兄妹ならでは
のアットホームな雰囲気。二人がそれぞれに足りない部
分を補い合っています、と仲の良さがそばにいるだけで
も伝わってきました。

兄颯太さんは耳が聴こえないため、口の形を読み取っ
てコミュニケーションをとっているそうです。マスクを外
してゆっくりお話ししていただけると嬉しいです！　との
ことでした。

また、手話での対応もしています。聴覚障がいをお持
ちの方が安心して通えるだけでなく、手話を勉強中の方
も通われているそうです。

また、メンタルトレーナーや赤い鼻のピエロとしても
活動している颯太さんは、ホワイトニングを通して、自
信を持てなかった人や気分が落ち込んでいる人に、ワク
ワクして帰ってもらいたいと話します。是非、お試しで
サロンを利用してみてください。きっと帰る時には、笑
顔になっているはずです。

（担当：岡田、宇治川）

院長：星野 颯太　店長：星野 志帆

ホワイトニングビューティー吉祥寺店

Information
所在地	 武蔵野市吉祥寺本町1丁目32-9
	 モトハシビル206

Instagram
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潮 流 を 読 む

P R O F LI E
1990 年慶応義塾大学法学部卒業。大和総研入社。企業調査部、経営コンサルティング部、大蔵省財政金融研究所（1998 ～ 2000 年）出向な
どを経て現職（金融調査部　主席研究員）。専門は金融・資本市場、金融機関経営、地域経済、グローバルガバナンスなど。主な著書・論文
に『地銀の次世代ビジネスモデル』2020 年 5 月、共著（主著）、『FinTech と金融の未来～ 10 年後に価値のある金融ビジネスとは何か？～』
2018 年 4 月、共著（主著）、『JAL 再生　高収益企業への転換』日本経済新聞出版、2013 年 1月、共著。IAASB　CAG（国際監査・保証基準
審議会　諮問・助言グループ）委員（2005 ～ 2014 年）。日本証券経済研究所「証券業界とフィンテックに関する研究会」（2017 年）  

内野 逸勢　うちの・はやなり

「高まる企業の『正しく』もうける力の維持力の重要性」

規模の大小を問わず企業には「正しく」もうける力、
それを組織として維持する力が、ステークホルダー（利
害関係者）と投資家から、ますます求められている。
昨今、企業の不祥事が発覚するたびにそのことを強く
認識させられる。不祥事が発覚した企業の経営者の発
言をメディアにおいて見聞きすると、コンプライアン
ス（法令順守）の問題以上に、企業としての「正しく」
もうける仕組み、それを維持する仕組みの土台となる
企業文化に問題があると感じる。ただし、「正しく」あ
るいは「正しい」ということは、企業文化の中心をな
す価値観の問題である。その価値観を修正することが
非常な困難を伴うのは言わずもがなだ。
「正しい」とは何かということを企業の一人一人の社

員に理解させることが難しいのは、各社員がその企業
の社員として持つ意識、価値観、考え方が違うからで
ある。プライベートでは異なっていても、社員として
持つべき意識・価値観・考え方（＝行動原理あるいは
フィロソフィ）は共通であり、常に共有し続ける仕組
みが必要だ。この仕組みの事例として有名なのが、「Ｊ
ＡＬフィロソフィ」［注１］である。かつて日本航空（ＪＡ
Ｌ）の会長だった稲盛和夫氏が、同社を再生させるた
めに作成した。筆者は『ＪＡＬ再生』［注２］を執筆した
時に、その存在とそれを共有する仕組みを知った。２
部構成という短さではあるものの、その中の各フィロ
ソフィが意味することは、どれも「正しい」企業文化
を形成し、維持するために必要不可欠な要素の本質を
突くものである。
「第１部　すばらしい人生を送るために」の第１章

「成功方程式（人生・仕事の方程式）」として、「人生・
仕事の結果＝考え方×熱意×能力」と最初に掲げられ
ている。企業ではなく、社員の人生・仕事の結果が組
織の中心であることを意識させる。この方程式におい
て最も重要なことは「考え方」であり、これが「正し
く」意識され、価値観、考え方として企業に浸透して
いき企業文化として根付く必要がある。いくら強い熱
意、高い能力があっても、「正しく」なければ、方程式
が掛け算であるので、結果自体がマイナスになること
を意味している。ただし、社員一人一人が「正しい」
を判断することは難しい。

社員一人一人が現場で「正しい」を判断するために、
第２章では「正しい考え方をもつ」の判断基準、その

ための考え方、姿勢、態度が掲載されている。その中
には、１）「人間として何が正しいかで判断する」、２）

「美しい心をもつ」、３）「常に謙虚に素直な心で」、４）
「常に明るく前向きに」、５）「小善は大悪に似たり、大
善は非情に似たり」、６）「土俵の真ん中で相撲をとる」、
７）「ものごとをシンプルにとらえる」、８）「対極をあわ
せもつ」が列挙される。禅問答のような項目ではある
ものの、常に自ら考え続ける習慣をつけるための項目
であると考えれば非常に納得がいくものである。最大
の命題は１）であろう。「正しい」を判断するために、
その後の七つの項目を日々習慣づける必要があると捉
えている。例えば、七つの項目の中の３）と４）は謙
虚かつ前向きな姿勢と態度を維持すれば、２）「美しい
心をもつ」ことができる。さらに５）～８）では大局観
を磨く考え方として、例えば中国の陰陽思想をベース
とする「多・長・根」の原則の項目が並べられている
と思われる。５）は多面的・複眼的に物事を見る ｢多｣
と、短期ではなく長期で見通す ｢長｣、６）と７）は枝
葉末節ではなく根本に注意を向ける ｢根｣、８）は陰陽
思想そのものであると解釈できよう。

第２部では「すばらしいＪＡＬとなるために」という
第１部で言及した個々の社員が中心となり企業が成り
立っていることを意識させている。その上で、企業と
して必要な第１章から第５章までのフィロソフィが掲
げられる。ただし、このフィロソフィを掲げるだけでは
不十分であり、社員同士がこれらのフィロソフィを
ベースに、現場において真剣にぶつかり合うようなコ
ミュニケーションが取れる仕組みが重要である。その
ために例えば経営から現場社員までが交流できる研修
が用意されている。

前述の書籍を執筆してから 10 年以上たつが、この
フィロソフィを考えさせられる場面が日々ある。全く
色あせていないし、今のＳＤＧｓなどが重視される社会
においてむしろ輝きを増しているとは言えないか。各
企業において、それぞれのやり方で「正しく」もうけ
る力とそれを維持する力の工夫と取り組みが必要不可
欠になっている。

 （９月 20 日執筆）

［注１］	日本航空ウェブサイト	
（https://www.jal.com/ja/philosophy-vision/conduct/）

［注２］	 引頭	麻実	編著	(内野	逸勢、宮内	久美、林	正浩、吉川	英徳）、	
『ＪＡＬ再生　高収益企業への転換』日本経済新聞出版　2013年１月
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早期　 景気　 観測LOBO
調査 全国の328商工会議所が2,474企業にヒアリング

を行い、業況等を調査した結果です。

LOBO調査とは……

全国

全業種 建設 製造 卸売 小売 サービス

▲9.0 ▲16.5 ▲ 8.5 ▲19.7 ▲ 9.2 0.2

全国

全業種 建設 製造 卸売 小売 サービス

▲12.9 ▲15.9 ▲12.1 ▲18.9 ▲17.2 ▲ 5.7

業況DIは、４か月連続で足踏み続く
先行きは、円安の伸長等によるコスト増で懸念続く

前年同月比：2022年9月：2023年9月

先行き見通し:2023年10月～ 2023年12月

全産業合計の業況 DI は、▲ 9.0（前月比▲ 0.1 ポイント）
建設業では、国土強靭化事業をはじめとする公共工
事の受注が堅調に推移し、改善した。小売業では、高
付加価値商品の販売やインバウンド需要が好調な百貨
店が下支えし、改善した。また、卸売業でも小売業か
らの引き合い増加で改善した。一方、製造業では、円
安の伸長による輸入部材の価格高騰により悪化した。
サービス業では、慢性的な人手不足により、飲食・宿
泊業を中心に、悪化となった。
各業種の業況はまだら模様となったものの、エネル
ギー価格の高騰によるコスト増や深刻な人手不足等、
業種を問わない課題は山積しており、中小企業の業況
は４か月連続で足踏みが続いている。

DI値は、業況などの各項目についての、判
断の状況を表す。ゼロを基準として、プラス
の値で景気の上向き傾向を表す回答の割合が
多いことを示し、マイナスの値で景気の下向
き傾向を表す回答の割合が多いことを示す。
従って、売上高などの実数値の上昇率を示す
ものではなく、強気・弱気などの景気感の相
対的な広がりを意味する。

DI値（景況判断指数）
について

0以上 -20未満0未満〜
-20以上

武蔵野商工会議所の

会 員 数

市内事業数 

6,956事業所

加入率 

47.7%

3,315

令和5年10月13日現在
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金  融

サービス

建  設

工  業

商  業

飲  食 

食  品
会員数

市内事業所数
部
会 会員数 市内

事業所数 割合（%）

食
品 307 474 64.8%

飲
食 423 1,286 32.9%

商
業 742 1,562 47.5%

工
業 131 134 97.8%

建
設 214 357 59.9%

サ
ー
ビ
ス

1,423 3,040 46.8%

金
融 75 103 72.8%

合
計 3,315 6,956 47.7%

先行き見通し DI は、▲12.9（今月比▲ 3.9 ポイント）
インバウンド需要の継続的な回復や、個人消費の拡
大を期待する声が聞かれている。一方で、円安の伸長
やエネルギー価格等の高騰でコスト増が続く中、賃上
げ対応に必要な価格転嫁も十分に行えておらず、収益
圧迫が続いている。また、地政学リスクの高まりで世
界情勢も不安定な中、インボイス制度や働き方改革な
ど対応すべき諸課題も多く、中小企業の先行きは厳し
い状況が続く。
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